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Wojewoddzkie Forum Mtodziezy odbedzie 22 pazdziernika 2012r. w budynku Centrum Kongresowego Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie w godz. 10.00-13.00.

Uczestnikami i grupg docelowg Forum bedg studenci lubelskich uczelni oraz mtodziez klas maturalnych szkot
ponadgimnazjalnych woj. lubelskiego, a takze zainteresowani mtodzi ludzie szukajagcy pomystu na wiasng kariere
zawodowa.

Cate przedsiewziecie ma na celu wymiane doswiadczen miedzy osobami, instytucjami i organizacjami wspierajgcymi rozwoj
mtodziezy, dyskusje nad potrzebami miodziezy i dziataniami na jej rzecz w lokalnym srodowisku oraz czesciowo ma
wspomoc Dyrektoréw szkét ponadgimnazjalnych w realizacji Rozporzadzenia MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, w
kwestii zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery zawodowe;j.

W ramach Forum odbedg sie :

I.  Debata ,Poszukiwanie Europy- czy kariera w moim miescie jest mozliwa” ktdrg rozpocznie pracownik naukowy
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, dr Adam Wtodarczyk, przedstawiajac temat , Kompetencje i
umiejetnosci poszukiwane na lubelskim rynku pracy”.

II.  Seminarium ”"Sukces na rozmowie kwalifikacyjnej” poprowadzone przez Agencje Doradztwa Personalnego i Pracy
Tymczasowej Randstad, ktéra przedstawi dane dotyczace wptywajgcych ofert pracy oraz poszukiwanych
kompetencji i umiejetnosci przy rekrutacji na dane stanowiska, jak réwniez metod rekrutacyjnych
stosowanych przez firme, w taki sposdb by nakresli¢ potencjalnym przysztym kandydatom na pracownikow,
na co nalezy zwrdci¢ uwage przygotowujac sie do tak waznych rozmoéw;

Ill. Seminarium , Zainwestuj w przysztoS¢ ” poprowadzone przez Inkubator Technologiczny w Lublinie
wspomagajgcy rozwoj osobisty mtodych ludzi i promujacy postawy przedsiebiorcze juz na etapie studidéw
wyzszych oraz innych bardziej wyspecjalizowanych form wsparcia dla pomystowych mtodych ludzi;

IV. Targi Pracy, podczas ktérych zaproszeni wystawcy przedstawia aktualne oferty pracy, praktyk i stazy.

W debacie wezmg udziat: przedstawiciele wtadze miasta , wtadz samorzadowych, lokalnego biznesu oraz przedstawiciele
réznych instytucji wspierajgcych rozwdj zawodowy i pomagajacych w podejmowaniu ryzyka zwigzanego z zaktadaniem
wtasnej dziatalnosci gospodarczej czy przygotowania mtodego cztowieka do wejscia na rynek pracy.

Podczas wystapien zaproszeni goscie podzielg sie swojg wiedza i doswiadczeniem z ukierunkowaniem na funkcjonowanie
ludzi mtodych w lokalnych Srodowiskach.

Pytania zadawane przez mtodziez w trakcie debaty beda dotyczyty mozliwosci zdobycia doswiadczenia zawodowego na
terenie miasta Lublin i najblizszych okolic oraz perspektyw dla mtodego pokolenia decydujacego sie na pozostanie tutaj po
ukonczeniu szkoty czy tez studidw.

W trakcie seminarium poszczegdlni przedstawiciele zaproszonych instytucji, wskazg mozliwosci jakie moga wykorzystaé
mtodzi ludzie decydujacy sie na dalszg nauke — w jaki sposéb zdobyta wiedza moze procentowac w przysztosci, jak
wykorzystaé efektywnie czas studiéw pod katem przysztej kariery i pracy. Dodatkowo instytucje propagujace i wspierajgce
przedsiebiorczos¢ wskazg mozliwosci pomocy dla mtodych oséb z innowacyjnymi pomystami na biznes i swojg przysztosé
zawodowa.

Honorowy patronat nad przedsiewzieciem sprawuje Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego oraz Instytut Badan
Edukacyjnych w Warszawie, a patronat medialny TVP Lublin
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