
CZĘŚĆ E
Ostatnie zatrudnienie 

(część kierowana do respondentów, którzy nie pracują,
ale pracowali w ciągu ostatnich 5 lat)

[E_Q01a]   Jak nazywało się Pana stanowisko pracy?

(00 / DK / RF)

E_END

17 zmiennych:
E_Q01 - zawód wykonywany
E_Q02 - miejsce pracy (PKD)
E_Q03 - sektor gospodarki
E_Q04 - status zatrudnienia
E_Q05 - początek zatrudnienia (czas)
E_Q06; E_Q07 - liczba zatrudnionych w miejscu pracy
E_Q08 - rodzaj umowy
E_Q09 - tygodniowy czas pracy
E_Q10 - powód zaprzestania pracy

[E_Q01b]   Na czym polegały Pana najważniejsze obowiązki służbowe? Proszę podać pełny opis.

(00 / DK / RF)

[E_Q02a]   W jakiego typu działalności, w jakiej branży lub w jakich usługach Pan pracował? Proszę podać pełny opis.

(00 / DK / RF)

[E_Q02b]   Co przede wszystkim robiła lub wytwarzała Pana firma lub instytucja? Proszę podać pełny opis.

(00 / DK / RF)

[E_Q03]  W jakim sektorze gospodarki Pan pracował? Czy był to ...

(Sektor prywatny / Sektor publiczny / Organizacja niekomercyjna / DK / RF)

[E_Q04]  W tej pracy był Pan pracownikiem czy osobą samozatrudnioną?

(Pracownik / Osoba samozatrudniona / DK / RF)

W jakim wieku lub w którym roku zaczęła zaczął Pan pracować u swojego
byłego pracodawcy?

[E_Q05a1] WIEK
[E_Q05a2] ROK

W jakim wieku lub w którym roku zaczął Pan prowadzić swoją poprzednią 
działalność / pracować w swojej poprzedniej firmie?

[E_Q05b1] WIEK
[E_Q05b2] ROK

     OSOBA SAMOZATRUDNIONAPRACOWNIK / DK / RF     

[E_Q06]  Ile osób pracowało u tego pracodawcy w miejscu, w którym wykonywał 
              Pan swoją pracę? Czy byłoby to..

(od 1 do 10 osób / od 11 do 50 osób / od 51 do 250 osób / od 251 do 1000 osób /
ponad 1000 osób / DK / RF)

[E_Q07a]  Czy zatrudniał Pan pracowników? Proszę uwzględnić członków, 
                rodziny którzy wykonywali w firmie pracę płatną lub nieodpłatną

(Tak / Nie / DK / RF)

[E_Q07b]  Ile osób zatrudniał Pan w miejscu, w którym
                wykonywał Pan swoją pracę? Czy byłoby to...

(od 1 do 10 osób / od 11 do 50 osób / od 51 do 250 osób /
 od 251 do 1000 osób / ponad 1000 osób / DK / RF)

[E_Q08]  Na podstawie jakiej umowy był Pan zatrudniony? Czy była to ....

(Umowa na czas nieokreślony / Umowa na czas określony / Umowa z agencją 
pracy tymczasowej / Staż lub praktyka zawodowa / Bez umowy / Inne / DK / RF)

[E_S08]  Proszę podać, jaka to była umowa?

(00 / DK / RF)

INNE  

[E_Q09]  Ile godzin w tygodniu pracował Pan zazwyczaj w tej pracy? Proszę uwzględnić pracę zwykle
              wykonywaną w nadgodzinach, płatną lub nieodpłatną, a wyłączyć przerwy na obiad i pozostałe przerwy.

(00 / DK / RF)

[E_Q010]  Proszę powiedzieć, jaki był główny powód, który sprawił, 
                że przestał Pan wykonywać swoją ostatnią pracę?

(Zostałem zwolniony / Odszedłem w ramach redukcji zatrudnienia, z inicjatywy
 pracodawcy lub z własnej inicjatywy / Była to praca tymczasowa, której okres 
 się skończył / Złożyłem rezygnację / Odszedłem z pracy ze względów zdrowotnych / 
 Przeszedłem na wcześniejszą emeryturę / Przeszedłem na emeryturę (w chwili 
 osiągnięcia wieku emerytalnego lub później) / Odszedłem z pracy ze względu na
 obowiązki rodzinne lub opiekę nad dzieckiem / Odszedłem z pracy, aby podjąć naukę / 
 Odszedłem z pracy  z innego powodu / DK / RF)

  POZOSTAŁE
       ODPOWIEDZI

   TAK

NIE / DK / RF 

  OSOBA SAMOZATRUDNIONA
  (E_Q04=2)

PRACOWNIK /DK / 
 RF (E_Q04)              

Jeśli respondent pracował w ciągu ostatnich 12 miesięcy, to pytania nawiązują do "pracy lub działalności w ciągu
ostatnich 12 miesięcy"; jeśli respondent przestał pracować więcej niż rok przed wywiadem (ale mniej niż w ciągu
5 lat), to w pytaniu pojawia się określenie "Chodzi o pracę lub działalność wykonywaną do momentu, kiedy po
 raz ostatni przestała Pani pracować" lub odwołanie do konkretnego roku, jeśli respondent taką informację podał
(zmiena C_Q08c2) "Chodzi o pracę lub działalność wykonywaną w ^C_Q08c2".


