CZESCF
Umiejetnosci wykorzystywane w miejscu pracy — dla pracujacych respondentéw,
pytania na temat liczby i wy ywania i h iejetnosci w miejscu zatrudnienia
mierzone za pomoca narzedzia zwanego Job Requirements Approach. Podejscie to zawiera szereg pytan
o typ i poziom réznorodnych umiej $ci wykor ych w pracy,
w tym umiejetnosci ,miekkich”, t. ikacji, autop i, pracy zespotowe]

Formutowanie pytan (na podstawie zmiennej C_D09):
Jesli pytanie dotyczy obecnej pracy - respondent zaweza odpowiedz tylko do obecnej pracy (poprzednie miejsca pracy sa wytaczone)

17 zmiennych:

Zmienne F_QO1 - pytanie o wspdlprace

Zmienne F_Q02 - blok pytan o umiejetnosci miekkie
Zmienne F_QO3 - blok pytan o umiejetnosci planowania.
Zmienne F_Q04 - umiejetno$ci negocjacji

Zmienne F_QO5 - rozwiazywanie probleméw

Zmienne F_QO6 - praca fizyczna/zrecznosciowa
Zmienne F_QO07 - umiejetnosci vs. wykonywana praca

Jesli respondent obecnie nie pracuje, a pracowat wczesniej - pytania dotycza tylko ostatniej pracy (nie uwzglednia sie wczesniejszych miejsc pracy)

pozostali respondenci

osoby samozatrudnione

e prac

i niezatr
[F_QO01b] Jaka cze$¢ czasu w swojej obecnej / ostatniej pracy (dot. obecnej lub ostatniej pracy)
po$wieca Pan zazwyczaj na wspétprace

lub wspdtdziatanie ze wspétpracownikami?

(Nie byto takiego czasu / Do jednej czwartej tego czasu /
Do potowy tego czasu / Ponad potowe tego czasu
/ Caly ten czas /DK / RF)
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Jak czesto w swojej obecnej / ostatniej pracy wykonuje Pan zwykle nastepujace czynnosci...

(Nigdy / Rzadziej niz raz na miesigc / Rzadziej niz raz w tygodniu, ale przynajmniej raz na miesiac
/ Przynajmniej raz na tydzien, ale nie codziennie / Codziennie / DK / RF)

[F_Q02a] wymiane informacji dotyczacych pracy ze wspdtpracownikami?

[F_Q02b] instruowanie, szkolenie lub uczenie innych oséb, indywidualnie lub w grupach?
[F_Q02c] wygtaszanie wystapien lub prezentacji przed grupa pieciu lub wigcej os6b?
[F_Q02d] sprzedawanie produktu lub ustugi?

[F_Q02e] doradzanie ludziom?
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Jak czesto w swojej obecnej / ostatniej pracy wykonuje Pan zwykle nastepujace czynnosci...

(Nigdy / Rzadziej niz raz na miesigc / Rzadziej niz raz w tygodniu, ale przynajmniej raz na miesiac
/ Przynajmniej raz na tydzien, ale nie codziennie / Codziennie / DK / RF)

[F_Q03a] planowanie wiasnych dziataii?
[F_QO03b] planowanie dziatan innych os6b?
[F_Q03c] organizowanie wiasnego czasu?

v

Jak czesto w swojej obecnej / ostatniej pracy wykonuje Pan zwykle nastepujace czynnosci...

(Nigdy / Rzadziej niz raz na miesigc / Rzadziej niz raz w tygodniu, ale przynajmniej raz na miesigc
/ Przynajmniej raz na tydzien, ale nie codziennie / Codziennie / DK / RF)

[F_QO04a] przekonywanie ludzi lub wptywanie na nich?
[F_Q04b] negocjowanie z ludzmi z Pana firmy lub instytucji badz spoza niej?

v

Kolejne pytanie dotyczy zadan polegajacych na "rozwigzywaniu probleméw" w Pana obecnej pracy.
Z "rozwigzywaniem probleméw" mamy do czynienia wtedy, kiedy styka sie Pan z nowg lub trudng
sytuacja, ktora wymaga namystu nad tym, jak postapic.

(Nigdy / Rzadziej niz raz na miesiac / Rzadziej niz raz w tygodniu, ale przynajmniej raz na miesigc
/ Przynajmniej raz na tydzien, ale nie codziennie / Codziennie / DK / RF)

[F_Q05a] Jak czesto styka sie Pan ze stosunkowo prostymi problemami, w przypadku ktorych znalezienie dobrego
rozwigzania wymaga najwyzej 5 minut?

[F_QO05b] A jak czesto zazwyczaj styka sie Pan z bardziej ztozonymi problemami, w przypadku ktorych znalezienie
dobrego rozwiazania zajmuje przynajmniej 30 minut? 30 minut dotyczy tylko czasu potrzebnego
na WYMYSLENIE rozwigzania, a nie na wprowadzenie go w zycie.

v

Jak czesto w swojej obecnej / ostatniej pracy wykonuje Pan zwykle nastepujace czynnosci...

(Nigdy / Rzadziej niz raz na miesigc / Rzadziej niz raz w tygodniu, ale przynajmniej raz na miesigc
/ Przynajmniej raz na tydzien, ale nie codziennie / Codziennie / DK / RF

[F_Q06b] praca fizyczna przez dtugi okres?
[F_Q06c] wykorzystywanie umiejetnosci lub zrecznosci wiasnych rak lub palcéw?

C_D09<>1

C_D09=1 (Pracujacy, majacy przerwe w pracy lub
pracujacy nieodplatnie w ciagu ostatniego tygodnia)

~

[F_Q07a] Czy uwaza Pan, ze ma Pan umiejgtnosci pozwalajace na radzenie sobie z bardziej
wymagajacymi obowigzkami niz te, ktére wykonuje Pan w ramach swojej obecnej pracy?

(Tak / Nie / DK / RF)

v

[F_Q07b] Czy uwaza Pan, ze potrzebuje Pan dalszych szkolen, aby dobrze radzi¢ sobie ze swoimi obecnymi obowigzkami?

(Tak / Nie / DK / RF)




